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COMUNE DI FOLLO
- Provincia della Spezia |

DELIBERAZIONE D.ELLA GIUNTA COMUNALE

N. 64 OGGETTO: ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O1V) -
DEL 22.09.2012 NOMINA.

'L 'anno duemlladodlca, addi ventidue del mese di settembre alle ore 09,25 nella sede Comuna}e

regolarmente convocata, si & riunita la Giunta Comunale con la presenza dei signori:

" CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segletano Comunale certifica che il presente ve1bale & stato affisso all’Albo Pretorio di
questo Comune il giorno .......... @3, ,LOZO// ............ per rimanervi quindici giorni consecutivi.

L, .03. 40.. Zef2

Nominativo : Carica Presente | Assente
Giorgio Cozzani ' Sindaco X
Felicia Piacente Vice-Sindaco Assessore X
Lorenzo Rossi Assessore X
‘Kristopher Casati ' Assessore X
Corrado Vezzi ' Assessore X
Pasqguale Giacomohono ‘ Assessore X

Nello stesso giorno (3.2 /2. / 14 R.£6Ein cui & stato affisso all’ Albo Pretorio il presente verbale viene
comunicato ai capigrippo c011s111a11 ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. 18 8.2000, n. 267.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

La presente delibera & divenuta esecutiva il ..... SUPIOTN .......... per decorso del termine di cui al
3° comma dell’art, 134 del D.Lgs. 267 del 18.8.2000, senza che siano stati sollevati rilievi.

IL SEGRETARTO COMUNALE

....................................
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Fra gli assenti sono giustificati i signori: /
Partecipa, con funzioni di segretario, il Segretario Comunale Dr. Gustavo Nicola Tomaselli. -

Acquisiti ex art. art, 49 del 18.8.2000 n. 267 i sottoindicati paresi sulla proposta di deliberazione:

1) Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrafi
Follo, 22.09.2012 Responsabile del servizio Rag. Edi

2) Parere favorevole in ordine alla regolarita contabite.
Follo, 22.09.2012 ~  Responsabile del servizio ragioneria Rag. esgo @lﬂ?ttl

Il Sindaco, constatato che gli interventi sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a
deliberare sulfoggetto sopraindicato. '

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica,

- e il responsabile del servizio di ragioneria, per quanto concerne la regolaritd contabile,
hanno espresso parere favorevole;




VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi approvatofon
deliberazione della G.C. n° 81 del 29.10.2011, esecutiva ex legge;

RICHIAMATO {’art. 100 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Genérale degli Uffici e
dei Servizi che testualmente recita:

1. L’organismo indipendente di valutazione (OIV):

a) propone alla Giunta, con il supporto del servizio interno competente, il sistema di valutazione della performance
elaborato con il contribuio della.struttura e delle organizzazioni sindacali e le sue eventuali modifiche periodiche;
b) monitora il funzionamento complessivo del sistema di valutazione, della trasparenza ed infegritd dei contr olh
interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso,

¢) comunica tempestivamente le criticité riscontrate al Sindaco;

d) garantisce correlfezza del processi di misurazione e valutazione nonché dell’utilizzo dei premi secondo quanto

previsto dal D, Lgs. 150/2009, dai contratti. collettivi nazionali, dal contratto integrativo e dal presente

regolamento, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalité,

e) propone al Sindaco la valutazione amuwlde dei vesponsabili dei servizi e Dattribuzione ad essi dei premi,
secondo quanto stabilito dal vigente sistema di valutazione e di incentivazione;

1 é responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli strumenti pr edzsposn dalla
conmissione per la valitazione e la trasparenza e I'integrita delle Amministrazioni Pubbliche (Civit), :
g) promuove e aitesta l'assolvimento degli obblighi relativi alla traspavenza e all'integrita;

h) verifica i visultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunitd;

i} esprime un parere sulla proposia di metodologia per la graduazione delle posizioni di r esponsabr]zm e i correlati
valori economici delle refribuzioni di posizione,

1) supporta nella graduazione delle posizioni di iesponsab:hm effettuata sulla base de!ia metodologia approvala
dalla Giunta e delle risorse disponibili;

m) esprime eventuali pareri richiesti dall'Amministrazione sulle femanche della gestione del personale e del
controllo;

1) valida il Rapporto sulla performance dell 'Ente.

2. Per l'esercizio delle sue funzioni 'organismo ma’q)endenre di vadutazione si avvale del supporio dell'aitiviir del
Servizio interno compelenfe,

3. L organismo indipendente di valutazione é composto da wnoftre esperti esterni all ‘ente.

4. I componenti dell’organismo indipendente di valutazione sono nominati dal Sindaco, il guale nell’atto di nomina
individua la durata in carica dell'organismo, che non pud eccedere la durata del mandato politico.

3. Ai componenti spetta un compenso annuo determinato nell'atto della nomina.

6. L’organismo indipendente di valutazione opera in posizione di autonomia e risponde esclusivamente al Sindaco.

ATTESO che si rende necessario procedere alla nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione
(O1V) sulla scorta di quanto sopra esposto;

RITENUTO di proporre di individuare il dr. Matteo Francavilla; esperto di 01'ganizzazi01ie e

performance, della Societd Dasein s.r.l. con sede a Torino in Lungo dora Colletta n. 81, quale membio.

unico dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OTV);

VISTO il D.Lgs. nr, 267/2000 ¢ ss.mm. ed ii.;

VISTO ill D. Lgs. n° 165 /2001 e sé. mn. ed i.;

CON VOTI unanimﬁ favorevoli resi e riscontrati nei modi e forme di legge, .
DELIBERA

1) DI APPROVARE la premessa qual parte integrante e sostanziale del presente atto;
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2)

3)

4)

5)

DI PROPORRE quale membro unico dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) il dr.
Matteo Francavilla, esperto di organizzazione ¢ performance, della Societa Dasem s.r.l. con sede a
Touno in Lungo dora Colletta n. 81;

3] DETERMINARE i compiti, la durata e i corhpensi come di seguito indicato:
- compiti: compiti indicati nell’art, 100, comma 1, del Regolamento Comunale sull’Ordinamento

Generale degli Uffici e dei Servizi;
- durata: fino alla data del 31/05/2014;
- compenso annuo: pari a €. € 2. 000 00 {(duemila/00) oltre IVA di 1egge

DI IMPUTARE la spesa di Eu1‘0-2.420,00 aﬂ’interven‘{o 1010203 (ex cap. 138) del bilancio di
esercizio 2012 e per le successive annualitd con previsione al competente intervento 1010203 (ex
cap. 138);

DI DARE MANDATO al Sindaco ed al i‘esponsabiie del servizio per gli adempimenti successivi e
conseguenti del presente atto.

SU PROPOSTA del presidente, all’unanimita di voti favorevoli, resi nei modi di legge, la presente
deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4#, del D.Lgs. n.
267 del 18.8. 2000.




